Kallelse till arsstamma 2025 i Qliro AB

Aktiedgare i Qliro AB (publ) ("Bolaget”), org.nr 556962-2441, kallas till drsstdmma den 28 maj 2025 klockan 14.00
i Wigge & Partners Advokat KB:s lokaler pa Birger Jarlsgatan 25, tredje vaningen, i Stockholm. Registrering till
stamman startar klockan 13.30. Styrelsen har beslutat att aktiedgare dven ska kunna utéva sin rostratt per post
fére stdmman i enlighet med Bolagets bolagsordning.

Anmalan

Aktiedgare som 6nskar delta pa stimman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken
avseende foérhallandena den 20 maj 2025, dels postrosta enligt instruktionerna under rubriken ”Postrostning”
nedan eller anmala sitt deltagande pa stamman senast den 22 maj 2025.

Anmdlan skickas med post till Computershare AB (publ), “Qliros arsstamma 2025”, Gustav lll:s Boulevard 34,
169 73 Solna, eller e-post till proxy@computershare.se. Vid anmalan ska uppges namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer och antal eventuella bitrdden (hogst tva).

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stimman maste aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, férutom att postrosta
eller anmala sig till stamman, |ata registrera aktierna i eget namn sd att de blir upptagna i framstallningen av
aktieboken per den 20 maj 2025. En sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begéars hos
forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan tid i forvdg som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som
gjorts av forvaltaren senast den 22 maj 2025 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Postrostning

For postrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Postréstningsformuldret finns tillgdngligt pd Bolagets
webbplats, www.qliro.com/sv-se/investor-relations/. Ifyllt och undertecknat postrostningsformular ska skickas
med post till Computershare AB (publ), ”Qliros &rsstamma 2025”, Gustav |lll:s Boulevard 34,
169 73 Solna, eller e-post till proxy@computershare.se, senast den 22 maj 2025. Aktiedgare som ar fysiska
personer kan dven postrosta elektroniskt genom verifiering med BankID via Bolagets webbplats, senast den 22
maj 2025. Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela
postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av postrostningsformularet.

Fullmakt

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av aktiedgaren for
ombudet. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar, om inte langre tid anges i fullmakten (hogst fem ar).
Fullmaktsformularet finns tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.gliro.com/sv-se/investor-relations/. Utfardas
fullmakten av en juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling bifogas. Fullmakt
och eventuella behorighetshandling ska skickas till Computershare AB (publ), “Qliros arsstamma 2025”, Gustav
[ll:s Boulevard 34, 169 73 Solna, eller e-post till proxy@computershare.se, senast den 22 maj 2025.

Aktier och réster
Per kallelsens datum finns 21 294 193 aktier och roster i Bolaget, varav inga aktier eller réster innehas av Bolaget.
Upplysningar till aktiedgare

Styrelsen och verkstallande direktoren ska pa stdmman, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar dels om forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels om forhallanden som kan inverka pa Bolagets eller dess
dotterbolags ekonomiska situation.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande
2. Val av ordférande vid stamman


mailto:proxy@computershare.se
http://www.qliro.com/sv-se/investor-relations/
mailto:proxy@computershare.se
http://www.qliro.com/sv-se/investor-relations/
mailto:proxy@computershare.se

Uppréattande och godkdnnande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva personer att justera protokollet
Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
Framlaggande av
7.1. arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse for
rakenskapsaret 2024
7.2. ersattningsrapport for rakenskapsaret 2024
8. Verkstéllande direktérens anférande
9. Beslutom
9.1. faststdllande av  resultatrdkning och  balansrakning samt  koncernresultatrdkning  och
koncernbalansrakning for rakenskapsaret 2024
9.2. godkdnnande av ersattningsrapport for rakenskapsaret 2024
9.3. dispositioner betrdffande vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen
9.4. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor
10. Beslut om
10.1. antal styrelseledamoéter
10.2. antal revisorer
11. Beslutom
11.1. arvode till styrelseledaméter
11.2. arvode till revisorer
12. Valav
12.1. styrelseledamoter
12.2. styrelseordférande
12.3.revisorer
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier m.m.
14. Beslut om langsiktigt incitamentsprogram 2025, inkl. emission och 6verlatelse av teckningsoptioner
15. Beslut om kortsiktigt incitamentsprogram 2025
15.1. Beslut om godkannande av styrelsens forslag om riktad nyemission av aktier till deltagare i STIP 2025
15.2. Beslut om fordelning mellan deltagare i STIP 2025
16. Stdmmans avslutande

Noubkw

Beslutsforslag

2. Val av ordférande vid sttmman

Valberedningen foreslar advokat Henrik Fritz som ordférande vid stdmman.

9.3 Beslut om dispositioner betrdffande vinst eller férlust enligt den faststéllda balansrédkningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for 2024.

10.1 Beslut om antal styrelseledamdéter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter.
10.2 Beslut om antal revisorer

Valberedningen foreslar att ett revisionsbolag ska utses utan revisorssuppleanter.

11.1 Beslut om arvode till styrelseledaméter

Valberedningen foreslar foljande arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag till styrelseledaméter som ar
stammovalda och inte anstallda av Bolaget:

a. 600 000 (600 000) kronor till ordférande och 300 000 (300 000) kronor till var och en av 6vriga
ledamoter i styrelsen

b. 125 000 (125 000) kronor till ordférande och 75 000 (75 000) kronor till var och en av Ovriga
ledamoter i risk-, kapital-, revisions- och regelefterlevnadsutskottet



c. 50 000 (50 000) kronor till ordférande och 25 000 (25 000) kronor till var och en av 6vriga ledamoter
i ersattningsutskottet.

11.2 Beslut om arvode till revisorer

Valberedningen foreslar att arvode till revisor utgar enligt godkand rakning.
12.1 Val av styrelseledaméter

Valberedningen forslar omval av foéljande styrelseledamoter:

Patrik Enblad
Alexander Antas
Mikael Kjellman
Lennart Francke
Helena Nelson

® oo oo

12.2 Val av styrelseordférande
Valberedningen foreslar omval av Patrik Enblad som styrelseordforande.
12.3 val av revisorer

Valberedningen féreslar enligt risk-, kapital-, revisions- och regelefterlevnadsutskottets rekommendation omval
av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB som revisor. KPMG AB har meddelat att auktoriserade revisor
Magnus Ripa kommer att vara huvudansvarig revisor om KPMG AB viljs.

13. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier m.m.

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fére néasta
arsstamma besluta om nyemission av aktier och/eller emission av konvertibler som kan konverteras till aktier
och/eller emission av teckningsoptioner som berattigar till teckning av aktier, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt.

Antalet aktier, konvertibler eller teckningsoptioner som kan emitteras genom emission med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt (dvs. genom riktad emission) med stéd av bemyndigandet far motsvara en 6kning av
aktiekapitalet om hogst tjugo procent baserat pa antalet aktier i Bolaget vid tidpunkten for bemyndigandets
antagande av stdmman.

Antalet aktier, konvertibler eller teckningsoptioner som kan emitteras genom emission utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt (dvs. foretradesemission) med stdd av bemyndigandet far motsvara en 6kning av
aktiekapitalet upp till granserna for antalet aktier och aktiekapitalet i bolagets bolagsordning vid tidpunkten for
emissionen.

Betalning ska kunna ske kontant, med apportegendom eller genom kvittning, eller med andra villkor enligt 13 kap.
5 § forsta stycket sjatte punkten i aktiebolagslagen. Syftet med bemyndigandet ar att tillféra nya dgare av strategisk
betydelse for Bolaget, anskaffa kapital samt for att ge flexibilitet for forvarv av bolag, verksamheter eller delar
darav.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets registrering
vid Bolagsverket.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs att aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stamman foretradda aktierna bitrdder beslutet.

14. Beslut om Idngsiktigt incitamentsprogram 2025, inkl. emission och éverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen féreslar att bolagsstdmman beslutar om antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram 2025 (“LTIP
2025”), och om en riktad emission och overlatelse av hogst 471 000 teckningsoptioner, innebarande en 6kning av
aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 1 318 800 kronor. For beslutet ska i dvrigt féljande villkor galla.



10.

11.

Bolagsstdmmans beslut maste bitradas av aktiedgare med minst nio tiondelar av de angivna roésterna
och de aktier som &r foretradda.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma QFS Incitament AB. Skdlen till avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesratt framgar nedan under punkt 7.

Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag.
Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom en vecka fran dagen for emissionsbeslutet.
Styrelsen ager ratt att forldnga teckningstiden och tiden for betalning.

Nyteckning av aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske under perioden 1 juli 2028 —
30 september 2028. Teckningskursen per ny aktie ska motsvara 200 procent av den volymvéagda
genomsnittskursen for Bolagets aktie pd Nasdaq Stockholm under de tio handelsdagar som narmast
féregar 1 juni 2025. Overkurs ska tillféras den fria &verkursfonden.

Syftet med emissionen ar att skapa ett dgarintresse hos deltagarna i Bolagets langsiktiga
incitamentsprogram 2025. Optionerna ska 6verlatas fran QFS Incitament AB till de som &r beréattigade
att delta i LTIP 2025. Priset for optionerna ska vid sadan o6verlatelse motsvara optionernas
marknadsvarde beraknat enligt Black & Scholes formel.

Optionerna ska fordelas mellan deltagarna i LTIP 2025 enligt foljande:

Kategori Maximalt antal personer Maximalt antal
optioner per person

Ledningsgruppen 5 100 000

Ovriga nyckelpersoner 30 60 000

Over- eller underteckning &r inte mojlig.

Styrelsen har, for varje deltagare, faststallt finansiella och/eller icke-finansiella kriterier for intjaning av
optionerna i LTIP 2025. Villkoren ar individuella for varje deltagare. Uppfyllelse av kriterierna mats vid
programmets slut. Optioner som inte intjdnas far aterkopas av Qliro. Styrelsens ersattningsutskott kan
justera kriterierna arligen.

Emissionen motsvarar en utspadning om 2,21 procent. LTIP 2025 medfér kostnader for Bolaget om
1268 926 kronor (inkl. sociala avgifter). Kostnaderna bestar av en kontant subvention av deltagande i
programmet och paverkas inte av férdndringar i aktiekursen.

Qliro har féljande utestdende incitamentsprogram:

o Vid bolagsstdmma den 28 maj 2024 beslutades att emittera och 6verlata upp till 107 600
aktier inom ramen for STIP 2023 vilket som mest ¢kar aktiekapitalet med 301 280 kronor.
Bolagsstimman beslutade dven att inrdtta ett kortsiktigt incitamentsprogram 2024 (”STIP
2024”). STIP 2024 omfattar upp till 39 ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner
som genom programmet kan fa en bonus omfattande upp till 100 procent av en arslon. 55
procent av bonusen avses betalas kontant och till 45 procent i form av Qliro-aktier.
Bolagsstimman beslutade att emittera och overlata upp till 370 000 aktier inom ramen for
STIP 2024 vilket som mest Okar aktiekapitalet med 1 036 000 kronor. Deltagarna i STIP 2024
kommer att ata sig att inneha aktier som betalas ut som aktiebonus inom STIP 2024 under
en period om tre ar.

o Vid bolagsstimma den 9 februari 2024 beslutades att inrdtta ett Iangsiktigt
incitamentsprogram 2024 (“LTIP 2024”), inkl. emission och overlatelse av teckningsoptioner.
LTIP 2024 riktas till upp till 22 ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner och
omfattar emission och oOverldtelse av upp till 500 000 teckningsoptioner. Varje
teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en ny aktie i Qliro fér 44,28 kronor per aktie



12.

under andra kvartalet 2027. Aktiekapitalet kan som mest tkas med 1 440 000 kronor genom
LTIP 2024.

o Vid bolagsstamman den 19 juli 2023 beslutades att inratta ett Iangsiktigt incitamentsprogram
for styrelsen, inkl. emission och éverldtelse av teckningsoptioner. Incitamentsprogrammet
riktas till Qliros styrelse och omfattar emission och overlatelse av upp till 700 000
teckningsoptioner. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en ny aktie i Qliro
for 32,00 kronor per aktie under tredje och fjarde kvartalet 2026. Aktiekapitalet kan som
mest tkas med 6 076 000 kronor genom incitamentsprogrammet.

o Vid bolagsstédmma den 31 december 2022 beslutades att inrdtta ett langsiktigt
incitamentsprogram 2023 (“LTIP 2023”), inkl. emission och overlatelse av teckningsoptioner.
LTIP 2023 riktas till upp till 55 ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner och
omfattar emission och oOverldtelse av upp till 945 946 teckningsoptioner. Varje
teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en ny aktie i Qliro fér 25,00 kronor per aktie
under forsta kvartalet 2026. Aktiekapitalet kan som mest 6kas med 2 648 648,80 kronor
genom LTIP 2023.

o Bolagstdmman den 31 december 2022 beslutade &ven att inrdtta ett kortsiktigt
incitamentsprogram 2023 (”STIP 2023”). STIP 2023 omfattar upp till 23 ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner som genom programmet kan fa en bonus
omfattande upp till 50 procent av en arslén. 55 procent av bonusen avses betalas kontant
och till 45 procent i form av Qliro-aktier. For emission av bonusaktier kravs ytterligare
bolagsstammobeslut. Qliro kan dock vélja att betala ut hela bonusen kontant. Deltagarna i
STIP 2023 kommer att ata sig att inneha aktier som betalas ut som aktiebonus inom STIP
2023 under en period om tre ar.

o Vid bolagsstamma den 1 juli 2022 godkandes styrelsens beslut om emission av 748 874
teckningsoptioner till verkstallande direktoren Christoffer Rutgersson. Teckningsoptionerna
emitterades till marknadsvarde och varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en
Qliro-aktie for en teckningskurs om 35,00 kronor under perioden 2025-08-01 — 2026-07-31.
Emissionen motsvarar en utspadning om 4,00 procent och medfor inga kostnader fér Bolaget
utover kostnader for framtagande av emissionsdokumentation och registrering av
emissionen.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smaérre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

15. Beslut om kortsiktigt incitamentsprogram 2025

15.1 Beslut om godkénnande av styrelsens férslag om riktad nyemission av aktier till deltagare i STIP 2025

Styrelsen foreslar att stimman beslutar att om en riktad nyemission av hogst 560 000 nya aktier, innebarande en
okning av aktiekapitalet med hogst 1 568 000,00 kronor. Emissionen foreslas i syfte att betala ut del av utfallet i
Bolagets bonusprogram STIP 2025 i form av aktier. For beslutet ska i 6vrigt foljande villkor gélla.

1.

Ratt att teckna nya aktier ska tillkomma deltagare i STIP 2025 (”STIP 2025-deltagare”). Varje STIP 2025-
deltagare har endast rétt att teckna det antal aktier som motsvarar 45 procent av respektive individs
utfall i STIP 2025.

Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att uppfylla bolagets skyldigheter enligt STIP 2025
pa ett kostnads- och kapitaleffektivt satt.

Teckningskursen per aktie ska bestimmas till den volymviktade genomsnittskursen for Qliros aktie pa
Nasdag Stockholm under den perioden om 10 handelsdagar innan teckning av aktier ska ske.

Teckning av de nya aktierna ske pa teckningslista.

Betalning for de nya aktierna ska ske genom kvittning mot ansprak pa bonus under STIP 2025.



6. Teckning och betalning for de nya aktierna ska ske under den sju dagars period som direkt foljer pa
bestdammandet av teckningskursen enligt punkt 3 ovan.

7. De nya aktierna ska berattiga till vinstutdelning férsta gdngen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller ndrmast efter det att de nya aktierna har inforts i bolagets aktiebok.

8. Emissionen leder till en utspadning om maximalt 2,63 procent.
15.2 Beslut om férdelning mellan deltagare i STIP 2025

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar kategorier och antal deltagare som kan erbjudas STIP 2025 enligt foljande:

Kategori Maximalt antal personer Maximalt arligt utfall
Ledningsgruppen och vissa 5 50 % av en arslon
nyckelpersoner 3 100 % av en arslon ink. all ovrig
rorlig ersattning
Ovriga nyckelpersoner 20 25 % av en arslon
8 50 % av en arslon
8 100 % av en arslon ink. all ovrig

rorlig ersattning

Valberedningen

Valberedningen bestar av ordféranden Christoffer Haggblom (Rite Ventures), Alexander Antas (Mandatum Private
Equity), Thomas Krishan och Patrik Enblad (styrelsens ordférande i Bolaget).

Majoritetsregler

For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkt 13 krévs att aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna bitrader beslutet. For beslut i enlighet med styrelsens
forslag enligt punkterna 14 och 15 krévs att aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som
de vid stamman foretradda aktierna bitrader beslutet.

Ytterligare information

Styrelsens fullstandiga beslutsforslag och ersattningsrapport, revisorns yttrande avseende riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare, valberedningens fullstandiga beslutsforslag och motiverade yttrande, samt
arsredovisningen och revisionsberattelsen framldggs genom att de halls tillgdngliga pa Bolagets webbplats,
www.gliro.com/sv-se/investor-relations/, och pa Bolagets kontor pa Sveavagen 151 i Stockholm. Kopior av ovan
namnda handlingar skickas genast och utan kostnad till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.
Bolagsstammoaktieboken halls ocksa tillgdnglig pa Bolagets kontor.

Behandling av personuppgifter

For information om behandlingen av personuppgifter se www.computershare.com/se/gm-gdpr och
www.euroclear.com/sweden/sv/regelverk/GDPR.html.

* %k %k 3k k k %k

Stockholm i april 2025
Qliro AB (publ)
Styrelsen
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